
社会福祉法人仙台市民生児童委員会 

保育士採用試験案内（令和６年度） 

 

   受付期間 令和６年５月７日（火）～令和６年６月１４日（金） 

 

社会福祉法人 仙台市民生児童委員会 

会 長  大 内  修 道   

〒983-0039 仙台市宮城野区新田東２丁目５番地５ 

認定こども園新田こばと園内 

 （TEL 237-3793） 

 

1.  受験者の皆様へ 

  当法人は、今年度から２か所の保育所を、｢認定こども園新田こばと園｣と

「認定こども園八幡こばと園」と運営形態を変更して今後も地域の子育て支援

に積極的に取組むこととしました。 

ここに至る経緯は次のようになります。 

１９５５年頃から６５年頃にかけて、既存の仙台市内の保育所では、急激に

増加する保育需要に十分応えることが困難な状況でした。こうした状況の中、

当時の民生児童委員総勢３００名のみなさんが、仙台市内の保育を必要とする

子どもの福祉向上のため、１９６６年３月の総会において、「保育所の整備」

を決定しました。 

 その後、民生児童委員の方々は、保育所の整備に必要な資金の確保や運営法

人の設立に苦労しながらも、翌年には、多数の地域の篤志家の協力も得て、同

年４月１日に当法人の設立認可を得て、保育所の運営を開始しました。 

当法人は、こうした民生児童委員のみなさんの功績を礎として、半世紀以上

に亘って保育所の運営を継続してきました。 

しかし、現在までの間に、保育所を取り巻く環境は大きく変化しました。 

法人の設立時には、保育を必要とする子どもが年々増加する傾向にあり、そ

の子どもの保育を担う施設自体が不足していました。その後、仙台市の人口が、

少子化が進行し就学前人口も減少する一方で、子どもの保育を担う保育所は整

備が進み、小規模保育施設など多様化な保育形態ができました。 

また、核家族化などが進行する中で、子どもの生活環境には、多様な世代と

の交流や子ども同士の中で育つ機会が減少するなど、大きな変化が生じると想

定できる状況となった。 
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 こうした環境の変化に対応するため、当法人は、時代の要請に応えて整備し

た保育所を、「認定こども園」に運営形態を変更し、様々な生活環境にある子

育て世帯を幅広く支援し、将来に亘って積極的に地域社会に貢献すると決意す

るに至りました。 

 あなたにも、当法人の一員として、地域の子育て支援に一緒に取組んでもら

いたと思っています。 

あなたの応募をお待ちしています。 

 

2. 事業のあらまし 

（１） 認定こども園 

① ｢新田こばと園｣（定員１１０名） 

１９６７年(昭和４２年)４月１日事業開始 

(併設)子育て支援センター ２００２年(平成１４年)４月１日開設 

② 「八幡こばと園」 (定員１１０名)   

１９９８年(平成１０年)４月１日事業開始 

 

（２） 職員数 （令和６年４月１日現在 臨時職員等を含む） 

新田こばと園      ３３名 

八幡こばと園      ２５名 

 

3.  採用予定者数、受験資格及び職務内容 

 

採用予定者

数 
受 験 資 格 職務内容 

２名 

保育士登録を受けている人、又は令和

７年春までに登録を受ける見込みの

人（国家戦略特別区域限定保育士とし

て仙台市で登録を受けている人、又は

令和７年春までに登録を受ける見込

みの人を含む）で、平成７年４月２日

以降に生まれた人 

乳幼児の保育 

 

4.  勤務場所 

当法人が運営する「認定こども園新田こばと園」または、「認定こども園八

幡こばと園」 
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5.  勤務条件等 

勤務時間、給与等の勤務条件の概要は次の通りです。 

（詳細は、就業規則、給与規程等によります） 

（１） １週間３８時間４５分勤務、４週７休制（半日勤務あり）、 

年次有給休暇は、２０日 

（２） 初任給（調整手当等を含む。） 

大学新卒でおよそ１８４，０００円、短期大学新卒（専門学校卒を含む。）

でおよそ１７１，０００円（毎年１回の定期昇給、前歴加算があります） 

（３） このほか、扶養手当、通勤手当（上限５５，０００円）、住居手当（上限

２７，６００円）及び期末手当（年間４．５か月分） 

（４） 国が設けている退職金制度等に加入し、退職時に勤務年数により退職金

が支給されます。 

（５） 社会保険（健康保険、厚生年金保険、雇用保険及び労災保険）に加入し

ます。 

 

6.  受験申込み手続き 

当法人所定の用紙を使用して下さい。 

自筆で記入し、６か月以内に撮影した上半身、正面向き（マスクなし）の

写真を貼って、登録証のコピーを添付(既に登録している方のみ)の上郵送で

申し込んで下さい。 

受験申込書に記載する「連絡用メールアドレス」は、当法人からのメール

「entry@kobatoen.jp」を受信可能な状態に設定しておいてください。 

（万一、当法人がメールを送信してエラーとなった場合は、記載の電話番

号に連絡することがあります） 

【送り先】 〒９８３－００３９ 

仙台市宮城野区新田東２丁目５番地５ 

認定こども園新田こばと園内 

社会福祉法人 仙台市民生児童委員会  

 

＊所定の用紙は、末尾のＱＲコードからダウンロードすることができます。 

 

7.  申込み締切り 

 令和６年６月１４日（金）（必着） 

 

8.  試験日時 
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職員募集

ページは

こちら 

 

（１） １次試験  令和６年６月２３日（日）午前９時集合 

（速やかに受付のうえ入室してください）  

作文試験 ９０分 ６００字から８００字程度 

 

＊合格発表  令和６年６月２８日（金）午後５時 

受験者全員に「郵便」で合格、不合格を通知します。 

なお、受験申込者が多数の場合、書類選考を実施し、書類選考合格

者のみに第１次試験を行います。 

 

（２） ２次試験  令和６年７月７日（日）面接試験 

詳細は１次試験合格者に別途通知 

 

9.  試験会場（法人本部の所在地と異なります） 

認定こども園 八幡こばと園 （TEL 266-3688） 

仙台市青葉区八幡１丁目１番地２５ 

(市営バス「大学病院・八幡町」経由「厚生病院前」下車 徒歩約５分） 

(地下鉄南北線「北四番丁駅」下車 徒歩約２０分） 

(地下鉄東西線「国際センター駅」下車 徒歩約２０分)   

 

10.  最終合格者発表 

令和６年７月２６日（金） 以降に２次試験受験者全員に「郵便」で合格、

不合格を通知する予定。 

 

11.  採用の時期 

最終合格者は、原則として令和７年４月１日に採用を予定しています。 

なお、採用後６か月間は、試用期間となります。 

（勤務時間、給与等の勤務条件は同じ）  

12.  その他 

 認定こども園の見学を随時受付けます。 

当法人の認定こども園を是非見学してください。 

 

  


